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EMPFANG DES LANDKREISES

Konkurrenzdruck und die

Faktor Mensch als Motor der Wirtschaft

Er ist ein Treffpunkt fir
Unternehmer und Politi-
ker: der Wirtschaftsemp-
- fang des Landkreises
Furstenfeldbruck. Aber
auch ein Vortrag zu ei-
nem aktuellen Thema,
das die Firmen beschaf-
tigt, ist fester Bestandteil
des Abends. Bereits zum
13. Mal hatte Landrat
Thomas Karmasin dazu
eingeladen.

VON VERENA USLEBER

Fiirstenfeldbruck - ,Faktor
Mensch: Kompetenzen der
Zukunft“ war heuer das Mot-
to des Wirtschaftsempfangs.
Wirtschaftsprofessorin  Jutta
Rump stieR bei ihrem Vortrag
im Sitzungssaal des Landrats-
amtes auf groRes Interesse
bei ihren Zuhérern. ,Rech-
nen Sie sich einmal aus, was
Sie wert sind“, forderte die
geschiftsfilhrende  Leiterin
des Instituts fiir Beschafti-
- gung und Employability in
Ludwigshafen das Publikum
auf. )

Still und fiir sich multipli-
zierte dann also ein jeder sein
Bruttojahreseinkommen mit
45 Arbeitsjahren — und ein
Raunen ging durch den

Raum. Dass der Mensch

selbst der grofRte Vermogens-
wert ist, sollte an diesem
Abend allen eindriicklich de-
monstriert worden sein. Doch
bereits 2030 werden in
Deutschland laut einem
Kommissionsbericht der Ro-
bert Bosch Stiftung ganze 6,5
Millionen Fach- und Arbeits-
kréfte fehlen.

,2Der Mensch ist das The-
ma, das uns in den néchsten
Jahren beschiftigen wird,
denn die Fachkrifte, deren
Gesundheit, Motivation und
Kompetenz sind der Motor
unserer Volkswirtschaft®,
sagte Rump. Die Griinde fiir
den drohenden Mangel sind
divers: Zum einen trdgt der
demographische Wandel ent-
scheidend dazu bei. Aufler-
dem steigt durch Okonomie
und Technik der Bedarf an
Fachkriiften. Die Globalisie-
rung sorgt fiir einen hohen

ser, Bezirksratin Gabriele Off-Nesselhauf, Landtagsabgeordneter und Kreisrat Herbert Kranzlein und Barbara Magg von
der Wirtschaftsférderung im Landratsamt.

WAS BEDEUTEN MITARBEITER FUR UNTERNEHMEN?

Rainer Pankiewicz,
Geschaftsfuhrer AVIS Au-
tovermietung, 60 Jahre:

,Gerade in der Dienst-
leistungsbranche ist der
Mensch das wichtigste
Gut. Er gehort gehegt
und gepflegt. Deshalb
drgere ich mich auch
iiber die grofien Konzer-
ne, die Menschen ver-
schlucken und ausspu-
cken. Ich bin mittlerwei-
le ein Verfechter des
Mindestlohns, es soliten
gleiche Chancen fiir alle
herrschen. Der Mittel-
stand hdlt im Moment
noch die Arbeitsethik
hoch. Das soll in meiner
Firma auch so bleiben,
wiriibernehmen deshalb
beispielsweise jeden
Auszubildenden.“

Anja Rose,
Geschaftsfuhrerin Kompe-
tente Massage vor Ort,
Moorenweis, 43:

~Der Mensch ist das
wichtigste Kapital einer
Firma und nur wenn
man ihn auch als Men-
schen und nicht als Ar-
beitstier wakrnimmt,
kann er sich mit einem
Betrieb identifizieren
und ist bereit, eine posi-
tive Leistung zu erbrin-
gen. In der Massage gibt
es direkten Kontakt zwi-
schen zwei Personen, da
ist die Ressource
Mensch besonders wich-
tig. Der Vortrag von Frau
Rump hat meinen Hori-
zont, was das Thema an-
geht, definitiv noch er-
weitert.”

Norbert Heske,
Senior-Geschaftsfihrer BIP
GmbH, Tarkenfeld, 71:

,Der Mensch ist natiir-
lich der Mittelpunkt in
jedem Unternehmen.
Wenn er die Motivation
hat, im Betrieb das zu
tun, was verlangt wird,
dann sind Arbeitnehmer
und Arbeitgeber befrie-
digt. Das wiederum ist
gut fiir die Gesundheit
und ebnet den Weg fiir
ein langes Arbeitsver-
hiltnis. Die Jugend hat
heute mehr Selbstbe-
wusstsein. Das kann ich
aus eigener Erfahrung
unterschreiben. Aber
das wird sich in den
néchsten Jahren einpen-
deln und eine Art Bio-
rhythmus entstehen.“

FOTOS: CARMEN VOXBRUNNER

Sylvia Dobler,
Geschaftsfuhrerin Mobile
Fotografie, Gernlinden, 44.

»Ich denke, der Mensch

wird heutzutage oft aus- -

gebeutet. Er arbeitet bis
zum Umfallen und dann
kommt eben ein neuer
nach. Aber irgendwann
wird dieser Schuss nach
hinten losgehen, dann
wird keiner mehr nach-
kommen. Aus diesem
Grund habe ich mich
2009 entschieden, mich
selbststindig zu ma-
chen. Ich habe vorher in
einer Arztpraxis gearbei-
tet und wollte kiinftig
mein eigener Herr sein.
Ich finde, die Leistung
eines Menschen muss
immer geschitzt und ho-
noriert werden.

moderne Technik wie bei-
spielsweise E-Mails beschleu-
nigt den Arbeitsalltag.

Ein Problem stellen auch
die Wertevorstellungen der
jiingeren Generation (Gene-
ration Y oder auch Digital
Natives, geboren nach 1985)
dar. Deren Mitglieder werden
sich in Zukunft immer be-
wusster werden, das knappe
Gut zu sein und sich somit
den traditionellen Wertevor-

. stellungen der Babyboom-

Generation nicht mehr stark
anpassen miissen.

Alter wird die deutsche Ge-

sellschaft dagegen von allein,
sie gilt heute schon als die am
schnellsten alternde. Bereits
jetzt ist ein Beschiftigter im
Durchschnitt 46 Jahre alt. In
der Folge davon wird das
Renteneintrittsalter
»2025 konnten wir bei 67 Jah-

ren liegen, Tendenz steigend.

Wenn Sie mich personlich
fragen, glaube ich, dass das

Rentenalter irgendwann offen

sein wird“, sagte Jutta Rump,
die zu den acht wichtigsten

~Professoren fiir Personalma-

nagement im deutschsprachi-
gen Raum zihlt.

Die Frage, die sich in die-
sem Zuge stellt: Wie halte ich
eine alternde Mannschaft
kompetent, motiviert, leis-
tungsfahig — und vor allem ge-
sund? Das liegt laut Rump so-
wohl in der eigenen Verant-
wortung des Arbeitnehmers,
als auch in der des Arbeitge-
bers. Der kann seine Mitar-
beiter beispielsweise unter-
stittzen, indem er ihre Stir-
ken fordert. Brachliegendes
Potenzial sieht Rump iibri-
gens bei gut ausgebildeten
Miittern und Arbeitskréften
aus dem europdischen Aus-
land. Sie miissten aktiv inte-
griert werden.

Zum Abschluss ihres. Vor-
trags richtete Jutta Rump
dann schlieRlich noch einen
Appell an die Zuhorer: ,,Heu-
te konnen wir noch etwas
verdndern. Je ldnger wir war-
ten, desto kleiner wird unser
Gestaltungsspielraum.“ Uber
diese These und auch {iber ei-
nige andere Themen disku-
tierten die Anwesenden im
Anschluss an Rumps Vortrag
am Buffet.

steigen. .
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Kein Parteiverkehr
im Landratsamt

In den Bereichen Waffen-,
Jagd- und Sprengstoffrecht
findet am Dienstag, 19,
und am Mittwoch, 20. No-
vember, Kkein Parteiver-
kehr statt. Das teilt das
Landratsamt mit.

Lesung: Gefihrliche
Liebschaften

,Gefdhrliche Liebschaf-
ten*“: Susanne Muhr und
Michael Althauser prisen-
tieren den Briefwechsel
dieses Romans am Sonn-
tag, 17. November, ab
11 Uhr in der Stadtbiblio-

‘thek in der Aumiihle, Bul-

lachstraBe 26. Die Ge-
schichte dreht sich um die
intrigante Marquise Isa-
belle Merteuil, die dem Vi-
comte Sébastien de Val-
mont vorschligt, die Braut
ihres fritheren Geliebten
noch vor der Hochzeits-
nacht zu verfiihren. ,Ge-
fihrliche Liebschaften® ist
ein Briefroman von Pierre-
Ambroise-Francois Cho-
derlos de Laclos und gilt
als Hauptwerk der franzo-
sischen Literatur des 18.
Jahrhunderts. Er wurde
bereits mehrfach verfilmt.

Das schwache

Herz im Vortrag

Uber ,Das schwache
Herz“ sprechen die Kar-
diologen Christoph Sei-
bold und Roland Morell
am heutigen Donnerstag
um 19.30 Uhr im Saal der
Sparkasse, Hauptstralle 8.
Im Vortrag geht es um Er-
kennung und Behandlung
von Herzinsuffizienz.

Ausflug in die

Gedankenwelt

In die Welt der Gedanken
entfithrt  Bestsellerautor,
Entertainer und Illusionist
Thorsten Havener sein Pu-
blikum. Am Samstag,
16. November. lddt er um



